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OPERAZIONE TRASPARENZA

Aisensi dell’att. 21, comma 1, della Legge 18.6.2009 n. 69

Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale

MESE DI LUGLIO 2014
Numero dei dipendenti comunali 47
Segretario generale (in convenzione) 1
GIORNATE LAVORATIVE DOVUTE: 1120
GIORNATE DI ASSENZA: 283
PERCENTUALE DI ASSENZA | 25,27%

(Ferie, malattia, astensione obbligatoria e facoltativa, permessi
Infortuni ecc.)

PERCENTUALE DI PRESENZA | 74,73%



TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2014 AL 31-07-2014

’

Descrizione struttura Dipendenti - GG dovuti ‘GG presenza GG assenza dicuiferie dicui malattia dicui altre assenze % v..,mmw:nm % assenza % dicuiferie. % dicul malattia . % di cui altre assenze
AREA ECONOMICO 8 18300 150,52 . 32,48 1948 1153 0,00 82,25 17,75 10,64 8,30 0,00
AREA SERVIZIALLA 7. 16400 1879 . 472 w0k 083 000 7121 2879 " 1966 . 0,00
AREA TRIBUTI 9 207,00 135,67 71,33 64,25 0,76 - 0,93 65,54 3446 31,04 0,37 ’ 0,45
AREATECNICALLPE | 0 41 128300 19547 . 57,83 . 6436 248, 0000 Srria. hoopell . Bide 096 0. a0 000
AREA TECNICA 5 11100 7555 35,45 28,60 0,00 0,00 68,06 31,94 25,77 0,00 0,00
AREA POLIZIALOCALE 7 48500 ¢ 14912 3588 3163 400 0,00 8061 1939 17,10 216 0,00
SEGRETARIO GENERALE 1 17,00 14,04 2,96 2,92 0,00 0,00 82,59 17,41 17,18 0,00 0,00

Nella percentuale delle assenze sono considerate: ferie, malattia, astensione obbligatoriae e facoltativa, permessi, infortunio ecc.



